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LES MASSAGES EN % ) -
5 ENTREPRISE % UN INVESTISSEMENT GAGNANT

Détente et Pe;formance au vaaif

Pourquoi [’intégrer en entrgprise ?

D Augmentez votre productivité

Quest ce que le massage en entreprise ?

(V] Diminuez I’absentéisme et les arréts maladies
Ce sont des techniques de relaxation rapides, efficaces

¢ adapte de de Pentrenri D Renforcez ou déployez votre démarche RSE
et adaptées au monde de I’entreprise.

(V] Améliorez votre image entreprise
Le massage est réalisé sur une chaise ergonomique ou

D Réduisez le stress et les tensions musculaires au travail
sur une table de massage par-dessus les vétements.

Il permet de soulager les tensions musculaires,

L ) . . Essayez et constatez les bénéfices dés la premiére séance |
de réduire le stress mais aussi de relancer I’énergie. - 3

Une séance dure 20 minutes.

Une mise en y[ace simf[e et f[exiﬁ[e

¢ Idéal pour : Open spaces, salles de repos, événements d’entreprise,

journées bien-étre, séminaires Intervention sur site - Déplacements directement dans vos locaux.
, oo

Sans contraintes - Aucun matériel et aménagement spécifique nécessaire.

uels sont les massages yrgposés ? Fréquence a la carte - Séances ponctuelles ou régulieres, selon vos besoins.
Tarifs adaptés - Formules sur mesure en fonction de la taille de votre entreprise
Vous avez la possibilit¢ de proposer a vos
collaborateurs / clients / patients; différents
types de massages, tels que :

Planning de réservation - mis en place pour chaque équipes ou services.

Prenez contact dés maintenant pour un devis personnalisé

Le Traditionnel Massage Assis AMMA Mme MOULA Loriana - SIRET: 878 003 375 00010

Le Massage Visage

La Réflexologie Plantaire mou[acotporate@gmat[com I nstztut_Mou[a?ams

La Réflexologie Palmaire InstitutMoulaParis.com
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Selon une étude menée par I'Institut National du Travail :

75%

60%

S55%

40%

30%

des collaborateurs affirment que les actions de Bien-Etre mis
en place au travail réduisent considérablement leur niveau
de stress

des salariés constatent étre plus concentrés et plus motivés
apres une séance de massage, augmentant ainsi leur
productivité et leur performances.

Ils remarquent également un environnement de travail plus
harmonieux et une meilleure cohésion d'équipe.

des entreprises constatent une augmentation efficace et
significative de leur productivité

Elles observent aussi un renforcement du sentiment
d’appartenance et d’engagement des salariés envers
I'entreprise.

des symptomes liés aux troubles musculosquelettique, au
stress et a la fatigue musculaire sont atténués grace a des
interventions réguliéres.

d’absentéisme en moins ont été observés dans les entreprises
ayant mis en place des programmes de relaxation.
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Y a-t-il des avantages fiscaux pour les entreprises qui intégrent

le massage en entreprise 2

A ce jour, il n’y a pas encore d’avantage fiscal spécifique ou direct,
cependant cet investissement peut étre déductible sous certaines conditions.

(V] Ce qui est possible :

1. Déduction en charge d’exploitation
Les dépenses liées aux massages en entreprise peuvent éEtre
comptabilisées comme des charges, a condition qu’elles :
. soient engagées dans l’intérét de Dentreprise (amélioration des
conditions de travail, réduction du stress, prévention santé)
- soient justifiées (factures, convention de prestation)

2. Intégration dans la démarche RSE / QVT
Le massage peut s’inscrire dans une politique de qualité de vie au
travail (QVT) ou de prévention des risques psycho-sociaux (RPS), ce
qui peut :
« Renforcer les dossiers de subventions ou d’aides régionales
« Améliorer 'image employeur (notamment lors d’appels d’offres)
. Etre Financer via le CSE (si présent ).
Le Comité Social et Economique peut financer ou cofinancer ces
prestations via son budget “activités sociales et culturelles”

Prenez contact dés maintenant pour un devis personnalisé
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[ S ‘tarij aires De 20 a 100 collaborateurs : Quel budget prévoir pour le bien-étre en entreprise ? / Ifll,-’f pula f iy
Exemp'é ’
EFFECTIF FORMULE TAUX HORAIRE HT COUT TOTAL HT TAUX HORAIRE HT | HEURES/ JOURS | COUT TOTAL HT
Massages Proposés Event. Ponctuel 1 Jour Event Ponctuel Abon. Mensuel Nécessaires * Abon. Mensuel
Massage Assis AMMA 65,00 € 455,00 € 50,00 € 350,00 €
AMMA+ 85,00 € 595,00 € 70,00 € 490,00 €
1 Massage suppl. proposé 7 h soit
-20 Salariés . .
AMMA+ 100,00 € 700,00 € 85,00 € 1 jour / mois 595,00 €
2 Massage suppl. proposés
formule LIBERT]"S 110,00 € 770,00 € 95,00 € 665,00 €
massages proposés
Massage Assis AMMA 75,00 € 525,00 € 60,00 € 1 020,00 €
. AMMA;’ , 95,00 € 665,00 € 80,00 € 1.360,00 €
50 Salaric assage suppl. proposé 17h soit
-50 Salariés . .
AMMA+ 110,00 € 770,00 € 95,00 € 2,5 jours / mois 1615,00 €
2 Massage suppl. proposés
Formule LIBERTI:: 120,00 € 840,00 € 105,00 € 1 785,00 €
4 massages proposés
Massage Assis AMMA 85,00 € 595,00 € 70,00 € 2 380,00 €
AMMA+ 105,00 € 735,00 € 90,00 € 3 060,00 €
1 Massage suppl. proposé 34h
- 100 Salariés it 5 iours/ moi
soit 5 jours/ mois
AMMA+ 120,00 € 840,00 € 105,00 € : 3570,00 €
2 Massage suppl. proposé
Formule LIBERTE 130,00 € 910,00 € 115,00 € 3910,00 €
les 4 massages proposés
+ Frais de déplacement : a partir de 20€ * Séance de 20 min. soit 3 personnes massés par heure “TVA non applicable, Art 293 B du CGI”’
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